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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser!

Sie halten dieses Buch in Handen, weil Sie sich fiir einen Ausbildungsplatz in der &ffentlichen Verwaltung, der
Justiz oder im allgemeinen Vollzugsdienst interessieren und sich gezielt auf das Auswahlverfahren vorbereiten

wollen.

Dieses Buch hilft Ihnen dabei in drei Schritten:

Schritt 1

Teil 1 liefert Thnen
kompakt alle Informa-
tionen, die Sie zum
Auswabhlverfahren und
zur Auswahlpriifung
bendtigen.

Schritt 2

Teil 2 gibt Ihnen Tipps

e zur Arbeitsweise bei
der Priifung und

e zur Vorbereitung auf
die Priifung in den
einzelnen Fachern.

Schritt 3

Teil 3, der mit Abstand gréBte
Teil des Buches, bietet lhnen die
Original-Priifungsaufgaben
der letzten Jahre. Jede einzelne
Aufgabe besteht dabei aus

* der Aufgabenstellung,

* einem Ausschnitt des
Lésungsbogens (inklusive
der Angabe der Punkte) zum
Eintragen lhrer L6sungen und

¢ Hinweisen zur Aufgabenstel-
lung und zum Lésungsweg.

Wir empfehlen lhnen, diese drei Schritte in genau dieser Reihenfolge zu gehen. Damit ist GEZIELT VORBEREI-
TET sowohl ein Informations- als auch ein Arbeitsbuch. Wenn Sie diese Arbeit annehmen und sich gewissenhaft
auf die Prifung vorbereiten, dann werden Sie mit dem bestmdglichen Ergebnis belohnt werden.

Dafur winschen wir Ihnen Durchhaltevermégen bei der Prifungsvorbereitung, Konzentrationsvermégen bei der
Prifung und schlussendlich Freude in Ihrem Ausbildungsberuf.

lhr Autorenteam
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1. WORUM GEHT ES? -
INFORMATIONEN ZUM PRUFUNGSVERFAHREN

1.1 Ausbildungsberufe
Einen schnellen Uberblick iiber die Ausbildungsberufe, um die es geht, liefert Ihnen -

diese Broschire des Landespersonalausschusses, die Sie auf der Startseite des AUSBILDUNG
Internetangebots www.lpa.bayern.de unter der Rubrik Berufsausbildung abrufen
kénnen.

1.2 Auswahlverfahren

Zulassungsvoraussetzungen zum Auswahlverfahren fiirs Einstel- ;;j
lungsjahr 2027 '

¢ Deutsche Staatsangehorigkeit (Art. 116 Grundgesetz) oder die eines anderen I i
Mitgliedstaates der Européischen Union, von Island, Liechtenstein, Norwegen = ey
oder der Schweiz bis zur Einstellung

» qualifizierender Abschluss einer Mittelschule bzw. mittlerer Schulabschluss bis i y
September 2027 B

* Beieiner Bewerbung fur die Fachlaufbahn Justiz, Schwerpunkt allgemeiner Vollzugsdienst, muss der Schul-
abschluss bis Februar 2027 vorliegen. Zudem reicht beim Vollzugsdienst auch ein einfacher Abschluss der
Mittelschule mit einer férderlichen Berufsausbildung aus.

* Einhalten der Altersgrenze (45. Lebensjahr noch nicht vollendet zu Beginn der Ausbildung); besondere
Altersgrenzen beim Vollzugsdienst: 18—35 Jahre

Bewerbung fiir die Ausbildung bei staatlichen Verwaltungen

Von Februar bis Anfang Mai 2026 kdnnen Sie sich online unter www.lpa.bayern.de fur die Ausbildungsplatze
bewerben bzw. fir das Auswahlverfahren anmelden. Termindnderungen werden — ggf. auch kurzfristig — auf
diesem Internetauftritt bekanntgegeben. Die Einreichung von Bewerbungsunterlagen (z. B. Lebenslauf) ist
nicht notwendig. Ausnahmen vgl. unten. AuBerhalb der Anmeldezeitrdume kdnnen Sie sich beim E &
Infoservice des Landespersonalausschusses unter > Ausbildungsplédtze > Anmeldung > Online- r
Antrag registrieren. Sie werden dann vom Landespersonalausschuss an den Beginn des Anmel-
dezeitraums erinnert. [=]:

Bewerbung fiir die Ausbildung zum Verwaltungswirt in der Kommunalverwaltung

Wenn Sie an einer Ausbildung in der Kommunalverwaltung interessiert sind, kénnen Sie sich entweder tiber den
Online-Antrag unter www.lpa.bayern.de oder mit einer schriftlichen Bewerbung direkt bei der Gemeinde, dem
Gemeindeverband (Landkreis, Bezirk) oder der sonstigen Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen
Rechts, die die Stelle ausgeschrieben hat, bewerben.

Einzureichende Unterlagen

* Falls Sie die Schule bereits verlassen haben: Abschlusszeugnis (Quali, mittlerer Schulabschluss und
zusatzlich ggf. Berufsschulabschluss; beim Vollzugsdienst ggf. auch einfacher Hauptschulabschluss/Mittel-
schulabschluss in Kombination mit Berufsschulabschluss)

* Bei auslandischem Schulabschluss: Bescheid der Zeugnisanerkennungsstelle, das anerkannte Zeugnis
und ggf. eine beglaubigte Ubersetzung. Bei noch fehlender Zeugnisanerkennung kann der betreffende
Antrag bei der Zeugnisanerkennungsstelle fir den Freistaat Bayern erst nach Teilnahme an der Aus-
wahlprifung, innerhalb einer Frist von 14 Tagen nach dem Prifungstermin, gestellt werden.

* Falls Sie einen Nachteilsausgleich aufgrund Schwerbehinderung beantragt haben: Nachweis iber Grad
und Art der Behinderung (z. B. Schwerbehindertenausweis)
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Anmeldebestatigung

Nach dem Absenden des Online-Antrags wird lhnen die erfolgreiche Dateniibermittlung im Browser durch
die Anzeige der Seite ,,Anmeldebestatigung und Hinweise zum Ablauf nach der Anmeldung“ bestétigt.
Notieren Sie sich Ihre darin ausgewiesene persénliche Bewerbungs-ID und drucken Sie die Bestatigungs-
seite aus und/oder speichern Sie diese!

Bewerber, die sich bis zum Ende des bayernweiten Anmeldezeitraumes am Auswahlverfahren angemeldet
haben, erhalten zuséatzlich gegen Anfang Juni eine schriftliche Eingangsbestéatigung.

Ermittlung des Gesamtergebnisses

Aus dieser Prufungsnote und den Schulnoten (Abschlusszeugnis) der Facher Deutsch und Mathematik oder
BwR (Kandidaten der Wahlpflichtfachergruppe Il der Realschule diirfen dies auswahlen) wird eine Gesamt-
note gebildet. Dabei flieBen die Deutschnote in einfacher Gewichtung und die Note aus Mathematik/BwR (oder
entsprechendes Fach) in dreifacher Gewichtung ein. Bei der Ermittlung der Gesamtnote hat die Priifungsnote
zweifaches Gewicht, der Schulnotenschnitt einfaches Gewicht.

Berechnung der Gesamtnote im Uberblick
¢ Schulnotenschnitt = (,Deutsch” + ,Mathematik oder BwR" - 3) : 4
* Gesamtnote im Auswahlverfahren = (,Note Auswahlprifung” - 2 + Schulnotenschnitt) : 3

Die Gesamtnote stellt das von lhnen erzielte Gesamtergebnis des Auswahlverfahrens dar. Aufgrund der
Gesamtnoten aller Bewerber wird eine Rangliste mit Platzziffern gebildet. Durch die erfolgreiche Teilnahme
am Auswabhlverfahren entsteht kein Anspruch auf Einstellung!

Das Auswahlverfahren ist nicht erfolgreich abgeschlossen, wenn die errechnete Gesamtnote schlechter als
4,00 ist.

Der Versand der Prifungszeugnisse erfolgt gegen Anfang September 2026, gleichzeitig wird Ihnen mitgeteilt, ob
Sie bei einer staatlichen Verwaltung eine Einstellungschance haben.

Bei einer Bewerbung flr eine Ausbildung in der Kommunalverwaltung oder flr die Fachlaufbahn Justiz, Schwer-
punkt allgemeiner Vollzugsdienst, werden Sie unmittelbar von der Einstellungsbehérde darliber informiert, ob
Ihre Platzziffer fur eine Einstellung ausreicht.

Eingliederungsberechtigte Soldaten auf Zeit

Soldaten auf Zeit mit einer Verpflichtungszeit von mindestens 12 Jahren, die den Eingliederungs- oder Zulas-
sungsschein in Anspruch nehmen, melden sich Gber den zusténdigen Berufsférderungsdienst mit einem spe-
ziellen Formular fiir das Auswahlverfahren an. Vom BFD wird der Antrag an die Vormerkstelle des Freistaates
Bayern beim Landesamt fir Steuern — Dienststelle Nirnberg, KrelingstraBe 50, 90408 Niurnberg weitergeleitet.
Eine Online-Anmeldung ist nicht méglich. Uber den genauen Anmeldeschluss (in der Regel Anfang Mai) infor-
mieren Sie sich bitte beim BFD.

Die Mitteilung des Priifungsergebnisses erfolgt durch das Prifungsamt, die Zuweisung und Vergabe der Vorbe-
haltstellen durch die Vormerkstelle.

Fur Soldaten auf Zeit ohne Eingliederungs- oder Zulassungsschein lauft das Verfahren wie bei den anderen
Bewerbern ab.

1.3 Auswahlprifung

Die Auswahlprifung ist eine schriftliche Priifung uber 3 Zeitstunden und findet einmal im Jahr (etwa Anfang/
Mitte Juli) zeit- und inhaltsgleich an Uber hundert Prifungsorten statt. Der voraussichtliche Prifungstermin
wird jeweils zu Beginn des Prifungsjahres im Internetangebot www.lpa.bayern.de verdéffentlicht.

Der genaue Termin und der Prifungsort werden Ihnen in der Einladung zwei Wochen vor dem Prifungstermin
mitgeteilt; Fahrtkosten und andere Auslagen (z. B. Ubernachtungskosten) werden nicht erstattet.
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Priufungsinhalte:
* deutsche Sprache (z. B. Rechtschreibung/Grammatik, Textverstandnis, Fahigkeiten zur Textgestaltung)
* grundlegende Allgemeinbildung, insbesondere in den Fachbereichen

* Geographie

* Geschichte mit Schwerpunkt 20. und 21. Jahrhundert

* Wirtschaft und Recht

¢ Politik und Gesellschaft (frither ,,Sozialkunde®)

* logisch-schlussfolgerndes Denken

Nachteilsausgleich (z. B. Verlangerung der Arbeitszeit): Er wird auf Antrag fir Schwerbehinderte und ihnen
Gleichgestellte gewahrt.

Bewertung der Leistungen in der Auswahlpriifung

Alle Aufgaben, auch die Formulierung des Arguments, werden nach Punkten bewertet. Die jeweilige Maximal-
punktzahl ist bei jeder Aufgabe angegeben. Die Gesamtpunktzahl der Auswahlpriifung betragt zumeist 250.

Giiltigkeitsdauer und Ablauf des Auswahlverfahrens

Das Auswahlverfahren wird einmal jahrlich durchgefiihrt und gilt grundsétzlich nur fir das darauf folgende
Einstellungsjahr. Allerdings kénnen Einstellungsbehérden bei Bedarf auch Bewerberinnen und Bewerber
im Einstellungsverfahren berlcksichtigen, wenn diese nicht am aktuellen Auswahlverfahren, aber an einem
der drei vorangegangenen Auswahlverfahren erfolgreich teilgenommen haben (vgl. voriibergehende Aus-
nahmeregelung nach § 14 S. 2 der Auswahlverfahrensordnung — AVfV i. V. m. Abschnitt | Nr. 4.3 der Allgemei-
nen Regelungen des Landespersonalausschusses im Bereich des Laufbahn- und Prifungsrechts — ARLPA mit
weiteren Hinweisen).

Das bedeutet, das Auswahlverfahren muss fir eine Einstellung im Jahr 2026 schon 2025 erfolgreich absol-
viert worden sein bzw. es muss eine Teilnahme fiir eine Einstellung im Jahr 2027 bereits 2026 erfolgen, um
den gesicherten Zugang zu allen angebotenen Ausbildungsplatzen des jeweiligen Einstellungsjahres zu
erhalten. Bei einer Teilnahme an lediglich mindestens einem der drei vorhergehenden Auswahlverfahren
ist die Verfugbarkeit der Ausbildungsplédtze vom Bedarf der jeweiligen Einstellungsbehérde abhéngig. Bei
Teilnahme am aktuellen Auswahlverfahren greift die 0. g. Ausnahmeregel nicht, d. h. es kédnnen dann fur das
Einstellungsverfahren des betreffenden Einstellungsjahres keine Ergebnisse aus frilheren Auswahlverfah-
ren eingebracht werden.
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2. EMPFEHLUNGEN FUR DIE ARBEITSWEISE BEI DER
PRUFUNG

2.1 Die Prufungsunterlagen

Bei der Auswahlprifung wird lhnen ein Prufungsgeheft vorgelegt, das aus zwei Teilen besteht — dem Aufgaben-
geheft (,Aufgabenstellung“) und dem eingelegten Lésungsbogen:

* Aufgabenstellung: Sie sollten zunéchst tberprifen, ob Ihnen das Prifungsgeheft vollstédndig vorliegt (siehe
dazu auch die Hinweise auf dem Titelblatt der Prifung — hier aus dem Jahr 2025):

Aufgabenstellung

Hinweise: 1. Der Aufgabentext umfasst (mit Deckblatt) 24 bedruckte Seiten.
Kontrollieren Sie, ob lhnen der zu bearbeitende Text (Seite 3 f) und die zu
bearbeitenden Aufgaben (Seiten 5-24) vorliegen.

Unvolisténdige Aufgabentexte sind der Prifungsleitung
sofort zum Austausch zurickzugeben.

Reklamationen nach der Prijfung kénnen keine Beriicksichtigung finden.

2. Die Aufgabenstellung ist nach der neuen Rechtschreibung abgefasst, ausgenommen
gegebenenfalls Fremdtexte und Schaubilder.

3. Benutzen Sie fir die Bearbeitung der Aufgabe den eingelegten
Losungsbogen! Es werden ausschliellich lhre Eintragungen im Ldsungs-
bogen bewertet. Achten Sie auf eine saubere duflere Form sowie auf
die korrekte Schreibweise einschlieBBlich Grof3- und Kleinschreibung.

Der Korrekturrand ist freizuhalten.

4. Wenn mehr Felder angekreuzt werden, alls richtige Antwortméglichkeiten bestehen,
erfolgt ein entsprechender Punktabzug. Bei falschen Antworten werden nur insoweit
Punkte abgezogen, als die Zahl der richtigen Antwortméglichkeiten Gberschritten wird.
Die niedrigste Punktzahl pro Aufgabe ist O.

5. Die Bearbeitungszeit fiir die nachfolgenden Aufgaben betréigt
insgesamt 180 Minuten.

Die Aufgaben starten mit einem ausklappbaren Text, dessen Thema die weiteren Aufgabenteile pragt.

Der Umfang dieser ca. zwanzig A4-Seiten sollte Sie nicht abschrecken, sondern motivieren! Es sind unter-
schiedliche Aufgabenstellungen enthalten, mit denen Sie sicher gut zurechtkommen werden. Einige Aufga-
ben enthalten wertvolles Material (z. B. Quellentexte, Infografiken) und sind auch ohne auswendig gelerntes
Vorwissen |6sbar.

* Loésungsbogen: In das Geheft ,Aufgabenstellung” eingelegt ist Ihr ca. 12-seitiger Lésungsbogen. Aus-
schlieBlich dieser Losungsbogen wird anschlieBend bewertet — das heil3t, dass Sie im Geheft mit den Aufga-
benstellungen Markierungen, Notizen und sonstige Anmerkungen eintragen kénnen, denn diese werden nicht
bei der Bewertung herangezogen.



Allgemeine Informationen 13

Nach den Anweisungen der Priifungsaufsicht fiillen Sie zundchst den linken Teil im Kopf des Lésungsbogens
aus:

Lésungsbogen

Hinweis: Der Lésungsbogen umfasst (mit Deckblatt) 12 bedruckte Seiten. Kontrollieren Sie,
ob lhnen ein vollsténdiger Lésungsbogen (Seiten 1-12) vorliegt.
Ein unvollsténdiger Lésungsbogen ist der Priifungsleitung sofort zum Austausch
zuriickzugeben. Reklamationen nach der Prifung kénnen keine Beriicksichtigung finden.

Legen Sie sich eine Armbanduhr, Bleistift, Lineal und Kugelschreiber bzw. Filler zurecht und atmen Sie noch
mal tief durch. Sie schaffen das schon!

Ubrigens: Wer zu spat zur Priifung erscheint, kann von der Teilnahme ausgeschlossen werden. Bei Verspatun-
gen wird grundsatzlich keine Verldngerung der Prifungszeit gewahrt.

2.2 Tipps zur Bearbeitung der Aufgaben

2.2.1 Uberblick gewinnen

—— Blattern Sie zunachst das Geheft mit den Aufgabenstellungen durch und gewinnen Sie

einen ersten Uberblick (iber die gestellten Aufgaben. Die Bearbeitungszeit betragt 180

0 . Minuten — verteilen Sie die Aufgabenseiten grob auf diese drei Stunden, damit Sie wissen,
dass Sie gut in der Zeit liegen.

Ein paar Aufgaben beziehen sich direkt auf den Text, der am Anfang der Prifung abgedruckt
ist. Ansonsten kénnen Sie die Reihenfolge der Aufgaben bei der Bearbeitung frei wahlen.

2.2.2 Aufgaben griindlich durchlesen

Bei dieser Auswahlpriifung wird unter anderem getestet, wie konzentriert und sorgfaltig
Sie arbeiten.

Deshalb: Lesen Sie jede einzelne Aufgabenstellung mehrmals grundlich durch und
beachten Sie Hinweise zu Art und Umfang der Lésung. Diese Hinweise kdnnen auch
durch fett gedruckte Wérter in der Angabe erfolgen.

Beachten Sie besonders, ob Sie z. B. die richtige Antwort ankreuzen sollen (also eine)
oder die beiden richtigen Antworten (also zwei) oder ob Sie selbst die richtige Anzahl
an Antworten finden sollen. Im letzteren Fall empfiehlt es sich, nur die Lésungen anzu-
geben, bei denen Sie sich sicher sind — so kdnnen Sie einen Punktabzug fur tberzéhlige Lésungen vermeiden.

2.2.3 Materialien konzentriert auswerten

Bei vielen Aufgaben werden lhnen weitere Materialien zur Auswertung vorgelegt. Arbeiten Sie weiter konzen-
triert — sonst entgehen lhnen wichtige Details fur die Lésung!
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Diese zuséatzlichen Materialien wie z. B. Infografiken, Karten, Texte und Statistiken enthalten Hinweise und Hin-
tergrundinformationen fiirs Bearbeiten der Aufgabenstellung. Berlicksichtigen Sie sie in Ihrer Lésung, denn hier
reichen allgemein gehaltene Antworten nicht aus.

2.2.4 Lésungsbogen beachten

Breiten Sie neben den Aufgabenstellungen auch Ihren Lésungsbogen an lhrem Arbeits-
platz aus und holen Sie sich wichtige Hinweise zur Lésung aus beiden Quellen:

* Je nach Aufgabe verrat auch die auf dem Ldsungsbogen angegebene Punktzahl die
Anzahl der richtigen bzw. falschen L6sungen bzw. die Anzahl der Aspekte, die Sie her-
ausfinden sollen. Vorsicht: Manchmal gilt dies nicht und es gibt mehrfache Punkte auf
eine Losung! Sie erkennen dies an ** bzw. *** bzw. **** hinter der Punkteangabe.

¢ Die Anzahl der Punkte verrat Ihnen die Wertigkeit der Aufgabe und somit auch, wie viel Zeit Sie flr deren
Lésung aufwenden sollten.

* Wenn lhnen die Aufgabenstellung unverstéandlich erscheint, helfen die bei der Lésung vorgedruckten Tabel-
len, Zeilen und Anweisungen weiter.

¢ Manchmal ist ein Beispiel angegeben, das lhnen zeigt, wie Sie die Lésung eintragen sollen.

¢ Lassen Sie den grau hinterlegten Korrekturrand frei.

4  Schnire, Fulabdriicke und Co

Tragen Sie jeweils lhre Lésungen ein:

1 2 3 4 5

N top

5 Buchstabensalat

Tragen Sie lhre Lésungen ein:

1
2
3 An den beiden Sternchen kénnen Sie
erkennen, dass es zwei Punkte pro
4 Nennung gibt.
5 10 P>
2.2.5 Lésungsbogen klar und eindeutig ausfiillen
\ I Arbeiten Sie sorgfaltig und stellen Sie sicher, dass Ihre Lésungen eindeutig lesbar und
zur richtigen Aufgabe zugeordnet sind.
\ =  Beachten Sie, dass Sie bei Rechtschreibfehlern in der Regel keinen Punkt fiir

Ihre ansonsten inhaltlich richtige L6sung erhalten! Dies erfolgt auch bei unklarer
Schreibweise von GroB- und Kleinbuchstaben sowie Ziffern.

Sie kénnen falsche Lésungen jederzeit korrigieren, auch wenn der dafir vorgesehene
Platz bereits verbraucht ist. Streichen Sie die falsche Lésung sauber durch und stellen
Sie klar, welche Ldsung richtig sein soll. Nutzen Sie notfalls Pfeile fur die klare Zuord-
nung lhrer Lésungen.
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Kandidaten mit Lese-Rechtschreib-Stérung erhalten auf Antrag und mit Nachweis eine Zeitverlangerung, die
Korrektur und Bewertung der Lésungen erfolgen aber ohne weiteren Nachteilsausgleich.

Lassen Sie keine Licke und keine Aufgabe unversucht! Vielleicht stimmt die Losung, an die Sie denken, ja
doch!

2.2.6 Vorbereitungsheft richtig nutzen

Dieses Vorbereitungsheft hei3t nicht nur ,Gezielt vorbereitet”, sondern stellt auch sicher, dass Sie sich mit den
Aufgabentypen der Einstellungsprufung vertraut machen kénnen.

Arbeiten Sie zunéchst den allgemeinen Teil bis Seite 27 griindlich durch. Nun kennen Sie die Anforderungen
und die Aufgabentypen der Prifung!

AnschlieBend finden Sie die vollstdndigen Aufgabenstellungen fir die letzten drei Prifungstermine.

Auf der linken Seite jeder Doppelseite sind die originalen Aufgaben abgedruckt und auf der rechten Seite zum
einen deren Lésung und zum anderen Hinweise, die sich auf den Aufgabentyp oder die einzelnen Lésungen
beziehen.

Versuchen Sie es zunachst selbst und tragen Sie Ihre Lésung auf der linken Seite ein. Decken Sie dabei die
Lésungen auf der rechten Seite zuverlassig ab.

Vergleichen Sie dann mit der rechten Seite, ob Sie richtig gelegen haben, und beachten Sie auch die Hinweise
zur Bepunktung sowie die grau hinterlegten Lésungshinweise.

Bei den néchsten Priifungsterminen wére es sinnvoll, wenn Sie sich 180 Minuten Zeit nehmen und die Aufgaben
— ohne Blick auf die Lésungen oder Lésungshilfen © — am Stlick bearbeiten wiirden.

2.2.7 Cool bleiben!

Nutzen Sie die Zeit, die lhnen noch bis zum Prifungstermin bleibt, und informieren Sie sich in
den Schulbiichern der gefragten Fachgebiete, in Tageszeitungen, im Internet oder im Fern-
sehen Uber die fachlichen Hintergriinde und aktuelle Ereignisse.

Fur die Logikaufgaben kénnen Sie auch Hefte mit Aufgaben zu Einstellungstests von Unter-
nehmen oder von der Berufsberatung der Agentur fur Arbeit nutzen.

Gehen Sie gut ausgeschlafen und rechtzeitig zur Prifung.

Toi, toi, toi wiinschen Ihnen die Autoren dieses Vorbereitungshefts!

2.3 Aufgabenformate

Die Basis fur viele Aufgaben sind unterschiedliche Materialien, die zunachst grindlich ausgewertet muissen.
Haufige Verwendung finden z. B. Statistiken, Diagramme, Schaubilder, Karikaturen, Karten, Informations- und
journalistische Texte.

Im Wesentlichen enthalt die Prifung zwei verschiedene Aufgabenvarianten:
* Aufgaben, in denen die Antworten selbst formuliert werden miissen

Dies betrifft nur einen kleinen Teil der Aufgaben, die meisten davon stammen aus dem Teilbereich Deutsch.
Achten Sie genau auf die Aufgabenstellung, besonders dann, wenn Antworten in eigenen Worten verlangt
sind. Das bedeutet, dass Sie Inhalte paraphrasieren missen (bedeutungsgleiche Wérter finden, z. B. Gefah-
ren = Risiken). Die Antworten kdnnen aus einzelnen Wortern, Stichpunkten oder ganzen Texten (z. B. Argu-
menten) bestehen.

* Aufgaben, in denen die Lésungen bereits vorgegeben sind

Der GrofBteil der zu bearbeitenden Aufgaben enthalt bereits verschiedene Ldsungsvarianten. Antworten
kénnen z. B. durch Ankreuzen, Zuordnen von Buchstaben oder Zahlen, durch Wegstreichen falscher Aussa-
gen etc. gegeben werden.

2.3.1 Sich mit dem Inhalt von Texten auseinandersetzen

Denken Sie daran: GENAUES LESEN ist die Technik, die Ihnen hilft, einen Text besser zu verstehen und viele
Aufgaben im Bereich ,Deutsche Sprache” gut zu meistern.
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1. Sinnerfassend lesen

Wie schon die Uberschrift 2.3.1 andeutet, muss man sich bei vielen Aufgaben mit dem Inhalt des Textes ausein-
andersetzen und zeigen, ob man den Inhalt desselben verstanden hat. Eine sehr Ubliche Aufgabenart ist dabei
das Antwort-Wahl-Verfahren, das auch unter dem Begriff ,Multiple-Choice-Aufgaben“ bekannt ist. Zu einer
Frage stehen mehrere vorformulierte Antworten zur Auswahl. Ausgewahlt soll die Antwort werden, die genau
das wiedergibt, was inhaltlich auch im Text steht. Diese Aufgaben muissen mit hoher Konzentration bearbeitet
werden, da die Aussagen im Ausschlussverfahren immer wieder mit dem Text verglichen werden mussen. Das
gilt vor allem dann, wenn in der Aufgabenstellung danach gefragt wird, ob eine Aussage nicht im Text enthalten
ist, ob sie so im Text steht oder ob sie dem Inhalt im Text widerspricht.

2. Einzelne Woérter aus dem Text erklaren

Bei diesem Aufgabentypus heiBt es Fremdworter aus dem Textzusammenhang zu erkléren. Es geht dabei nicht
nur um reines Ubersetzen ins Deutsche, sondern es muss uberprift werden, ob der gefundene Begriff in den
Textzusammenhang passt. Der Sinn des Textes darf nicht verandert werden.

2.3.2 Infografiken

Beim Auswerten von Infografiken sind Wissen, Kombinationsgabe und Konzentra-
tion gefragt. Die hier geforderte Kompetenz umfasst die sorgféltige Analyse unter-
schiedlicher Diagramme im Zusammenhang mit vorgegebenen Aussagen bzw.
Luckentexten. Solche Schaubilder bieten sowohl sprachliche als auch bildliche
Informationen. Lesen Sie zunéchst die Aufgabenstellung konzentriert durch.

Achten Sie auf die schrittweise Analyse der Infografik, bevor Sie sich den Aufga-
ben widmen:

 Achten Sie genau auf die Uberschrift, ggf. Untertitel, Diagrammarten, Zeitanga-
ben, GréBenangaben, Quellen, bildliche Darstellungen usw.

s | INTERNETNUTZUNG VON &

STREAMING-DIENSTEN
9 DIGITALE WEL
a 11112

Fast vier von fiinf

Internetnutzern
verwenden
Streaming-Dienste.

Nutzer von Streaming-Diensten

S 11 19 114 :
T g x 3 76% der Internetnutzer nutzen Video-Streaming
4 ! 1 (Top 2 in Befragung: YouTube, RTLnow)
(B3I :
- ‘ - @
Mebhr als die Halfte der Deutschen 58% der Internetnutzer nutzen Musik-Streaming
nutzt Streaming-Dienste. (Top 2 in Befragung: Spotify, Apple Music)

verbraucherzentrale

Allgemein: Hochrechnung aus Marktwéichter-Befragungsergebnissen 2015 (Basis der Stichprobe: Personen ab 14 Jahren in Privathaushalten mit Festnetzanschluss; n=1.007;
Basis der Hochrechnung und Grundgesamtheit der Befragung: Bevolkerungsstatistik Statistisches Bundesamt Stichtag 31.12.2014)
*79% der Befragten sind Internetnutzer | ** Doppelnutzung moglich. Gefdrdert durch das BMJV. © vzbv

* Sind in der Infografik die gleichen GréBenordnungen angegeben wie in den Aus- " _C e
sagen hierzu? Stellen Sie sicher, dass Sie derartige Zahlenangaben richtig auswer- o .,"-% ey
ten, wenn z. B. im Schaubild von ,1 003 Millionen Euro® die Rede ist und in einer _.Hﬂ?- __,31'5.1
Aussage von ,iber 1 Milliarde Euro®, wird der gleiche Wert ausgedriickt.

* Achten Sie darauf, ob die Daten gesichert sind oder ob es sich um Schatzungen bzw. Prognosen handelt.
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* Fallen Sie nicht darauf herein, wenn die Einheiten ausgetauscht werden — hier soll lhr konzentriertes Lesever-
mogen getestet werden. Wenn z. B. im Schaubild von prozentualen Angaben die Rede ist, in einer Aussage
dagegen von ,Millionen Dollar”, wurde bewusst die falsche Einheit gewéhlt.

* Stellen Sie sicher, dass Sie Prozentangaben und Briiche in ihrer GréBenordnung abschéatzen kénnen. Es
kodnnte sein, dass in der Infografik z. B. von 20 % der Bevélkerung die Rede ist, in einer Aussage hierzu aber
von ,jedem Flinften, was den gleichen Anteil darstellt.

 Ubersehen Sie auch nicht das Kleingedruckte, das oftmals mit einem Sternchen versehen am Rand steht.
Diese Informationen sind haufig wesentlich fir die Bearbeitung der Aufgaben.

* Oftmals hilft es auch nach ,Signalwértern® zu suchen, wenn in den Aussagen z. B. ein bestimmtes Land oder
eine bestimmte Zahl genannt werden.

¢ Stellen Sie sicher, dass Sie die unterschiedlichen Diagramm-Arten benennen kénnen: Kreis-, Torten-,
Linien-, Flachen-, Balken-, Sdulendiagramm etc.

* Achten Sie darauf, dass im Text der Aufgaben synonyme Begriffe zu denen in der Infografik verwendet
werden konnten, z. B. Export statt Ausfuhr, Aufschwung statt Expansion.

* Unterscheiden Sie den Herausgeber der Infografik (h&ufig hinter dem ©-Zeichen
angegeben) von der Datenquelle (h&ufig als ,,Quelle” bezeichnet).

* Streichen Sie im Aufgabengeheft entscheidende Zahlen, Fakten und Informatio-
nen an, die lhnen beim Auswerten helfen kdnnten. Nur der Lésungsbogen wird zur
Bewertung herangezogen.

2.3.3 Karten

Vor allem in den geographischen Teilaufgaben, aber auch bei historischen Fragestellungen finden Karten
regelmaBig Verwendung. Das kénnen topographische Karten sein, welche die Lage von Orten, Flissen,
Gebirgen und die Héhenlage (aber auch mittels Héhenlinien) darstellen. Aber auch thematische Karten, auf
denen Informationen zu einem bestimmten Thema flachenhaft oder punktuell verortet dargestellt sind, sind
von Bedeutung.

Abgefragt wird im Zusammenhang mit Karten dabei sowohl
¢ |hr topographisches Grundwissen als auch
* lhre Fahigkeit, gegebene Informationen aus Karten zu entnehmen.

Es ist zu empfehlen, dass Sie sich im Umgang mit Karten eine genaue und systematische Arbeitsweise ange-
woéhnen und diese 3 kleinen Arbeitsschritte stets hintereinander bewaltigen:

1. Aufgabenstellung exakt lesen.

2. Alle zusatzlichen Karten-Informationen betrachten. Haufig sind diese Angaben am Rand platziert und teil-
weise sind sie auch recht klein. Dies kdnnen sein:

* Windrose oder Nordpfeil (Es kann aber auch sein, dass eine Karte bewusst eine andere Ausrichtung oder
Zentrierung besitzt. Beachten Sie hierzu die Hinweise in der Aufgabenstellung.)

¢ MaBstab oder MaBstabsleiste

* Zeichenerklarungen (Legende)

* Angaben zum Ersteller der Karte oder zur Datenquelle (insbesondere bei thematischen Karten)
3. Kartenbild genau betrachten und die Aufgabenstellung l6sen/erfillen.

Wem der Umgang mit Karten schwerféllt, dem sei ein Faltblatt der Bayerischen Vermessungsverwaltung
empfohlen, welches sehr kompakt wichtige Informationen zum Umgang mit einer Karte zusammenfasst. Das
Faltblatt ,Tipps zum Kartenlesen® ist im PDF-Format kostenlos erhéltlich:
https://www.ldbv.bayern.de/file/pdf/1681/Faltblatt_Tipps_zum_Kartenlesen.pdf
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2.3.4 Karikaturen

Eine Karikatur ist meist eine lustige und Ubertriebene Zeichnung von menschlichen Verhaltensweisen. Haufig
besitzt sie einen aktuell politischen oder gesellschaftlichen Hintergrund.

Vor der Bearbeitung der zugehdrigen Priifungsaufgabe sind die folgenden fiinf Schritte empfehlenswert:
» Betrachten Sie die Karikatur sorgféltig.

* Beschreiben Sie die Karikatur in ihren Einzelheiten.

e Lesen und erldutern Sie den (meist) enthaltenen Text.

* Erlautern Sie Zusammenhénge von Text und Bild.

* Formulieren Sie knapp die zentrale Gesamtaussage (Problematik) sowie die enthaltene Komik.

Ubungsbeispiel:
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2.4 Vorbereitungstipps zu den einzelnen Fachbereichen

2.4.1 Deutsche Sprache

Hinweis: Konkrete Aufgabenbeispiele aus den Fachbereichen Deutsche Sprache, Geographie, Geschichte,
Wirtschaft und Recht, Politik und Gesellschaft sowie Logisches Denken mit den dazugehérigen Lésungen und
den aufgabenbezogenen Losungshinweisen finden Sie im Teil 3 dieses Buches.

Beim genaueren Betrachten der bisherigen Auswahlprifungen erkennt man fir den Aufgabenbereich ,Deutsche
Sprache” drei verschiedene Aufgabentypen:



